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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAPETIM
CASA JOSE JORDAO NETO
Gestao 2025/2026

GABINETE DA PRESIDENCIA

CONTRATO N.°. 00010/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 0001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011/2025
CONTRATO N°: 00010/2025

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAPETIM E
ESUTA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, PARA
EXECUGAO DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO
NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Itapetim -
Rua Francisco Santos, 55 - Centro - Itapetim - PE, CNPJ n° 11.476.256/0001-96, neste
ato representada pelo Vereador Presidente José Junio Moreira da Silva, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na Rua José Congo, 169 - Centro - ltapetim - PE, CPF
n°® 025.568.744-30, Carteira de Identidade n° 5475392 SSP/PE, doravante
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado Esuta Empreendimentos e Servigos
Ltda - CNPJ N.°. 28.018.25/0001-45, estabelecida na Rua Padre Jose Guerel, S/N,
Andar 2, Sala 01, Sao Jose, Itapetim-PE, neste ato representado por Ricardo José
Delfino Bernardo, CPF n° 039.994.474-51, Carteira de Identidade n° 6570715 SDS
PE, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes
assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condi¢coes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

1.1. Este contrato decorre da licitagdo modalidade Pregao Presencial n°® 0001/2025,
processada nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Resolugao
Legislativa n.°. 002, de 29 de novembro de 2023, e Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores
das referidas normas, as quais os contratantes estdao sujeitos como também as
clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:
2.1. O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada pelo Senhor Vereador
Presidente da Camara, tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo dos servigos de colocagao de pessoal terceirizado com dedicagdo exclusiva
de mao de obra em postos de atividade meio auxiliar da Administragao d:}i Camara
Municipal de Itapetim. / 4
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2.2. O servigco devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigbed——"
expressas neste instrumento, proposta apresentada, especificagcdes técnicas
correspondentes, processo de licitagdo modalidade Pregao Presencial n® 0001/2025

e instrugdes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes integrantes

do presente contrato, independente de transcrigcao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:
3.1. O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R$ 238.895,32
(duzentos e trinta e oito mil oitocentos e noventa e cinco reais e trinta e dois centavos).

Lote 01 — Colocagao de pessoa terceirizado em postos de atividade meio auxiliar

ltem Descricdo do ltem Und. | Quant. | C. Unit. C. Mens. C. Ano
R$ R$ R$
01 | Auxiliar de Servicos Gerais | Postos 04 3.317,99 | 13.271,96 | 159.263,54
40h/semanais*
02 | Recepcionista 40h/semanais* | Postos | 02 3.317,99 | 6.63598 | 79.631,77
- TOTAIS DO LOTE | Postos | 06 _ 19.916,28 | 238.895,32

3.2. No valor acima indicado estdo incluidos integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes, que ficardo, portanto, a cargo do
Contratado.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO -
REAJUSTE:

4.1. A repactuacao de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser
utilizada nas contratagdes de servigos continuados com dedicacao exclusiva de mao
de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orgamentos aos quais a proposta se referir;

4.2. As repactuacgdes serao precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteragcdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacgao de pregos ou do novo valor do salario que fundamenta
a repactuacgao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacao.

4.3. Caso esses custos refiram-se a salarios, sera utilizado como parametro para a
repactuacgéo o indice de variacao dos salarios apurado a partir da vigéncia do ato legal
de reajuste.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

5.1. As despesas correrao por conta da dotagao constante da Lei Municipal n.° 593,
de 28 de novembro do ano de 2024, que dispde sobre o Orgamento do Municipio para
o exercicio financeiro de 2025, conforme detalhamento a seguir:

01.010 Camara Municipal de Vereadores
01.031.0011.2001 Manutengao dos Servigos Administrativos
3390.39 99 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera efetuado em até 15
(quinze) dias uteis, apos a apresentacao de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada,
devidamente atestadas pelo fiscal do contrato, conforme os seguintes procedimentos:
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6.1.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser encaminhada a Camara Municipal, até 2\‘2\\_,/
(segundo) dia util do més subsequente a prestacdo dos servicos e ser
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

6.1.1.1. Do pagamento da remuneragdo e das contribuigdes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucao contratual, nominalmente identificados, na forma do paragrafo 4° do artigo
31 da Lei n.°. 9.032, de 28 de abril de 1995;

6.1.1.2. Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragao;

6.1.1.3. Da regularidade fiscal, conforme documentacdo mencionada no artigo 68 da
Lei 14.133/21;

6.1.1.3.1. Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na data do pagamento,
podera ser concedido, a critério do CONTRATANTE, um prazo de trinta dias para que
a mesma regularize a sua situagcao, sob pena de, ndo o fazendo, ter rescindido o
Contrato com aplicagao das sangdes cabiveis.

6.1.2. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejarao o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancgoes cabiveis.

6.2. O pagamento das parcelas referentes as férias gozadas, do tergco de férias, do
13° salario e dos encargos rescisorios ocorreram apenas quando da ocorréncia dos
fatos motivadores devidamente comprovados pela CONTRATADA.

6.3. Camara Municipal de Itapetim efetuara consulta ao Cadastro Informativo (CADIN),
antes de cada pagamento, como condigao para realiza-lo;

6.3.1. Caso exista registro de débito no CADIN, observado o prazo estipulado na
legislacédo em vigor, a Proponente adjudicataria estara impossibilitada de contratar
com a Administragao, salvo se estiver suspenso o impedimento ou em caso de
relevancia e urgéncia, conforme dispositivo legal vigente, ou se a Proponente
comprovar ter ajuizado agdo com garantia oferecida, na forma da lei, ou ainda,
comprovar estar suspensa a exigibilidade do crédito.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:
7.1. Os prazos maximos de inicio de etapas de execucgdo e de conclusdo do objeto
ora contratado, que admitem prorrogacao nas condi¢oes e hipéteses previstas na Lei
Federal n.° 14.133/21, estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do
Contrato:

-Inicio: imediatamente apds a assinatura do contrato;

- Concluséo: 12 (doze) meses.
7.2. A vigéncia da presente contratagao sera de 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas
hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1. Cabera a Camara Municipal de Itapetim, como contratante:

8.2. Permitir acesso dos empregados da contratada as suas dependéncias para a
execucao dos servicos;

8.3. Prestar as informacbes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelos empregados da contratada ou por seus prepostos;

8.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato; y r
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8.5. Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados; _/
8.6. Comunicar oficialmente a contratadas quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;
8.7. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que
estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas
8.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos,
solicitando a contratada as substituicdbes e os treinamentos que se verificarem
necessarios.
8.9. Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢coes dos
Artigos 115 a 123 da Lei Federal n.° 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

9.1. Cabera as empresas contratadas o cumprimento das seguintes obrigagdes:

9.2. Recrutar, selecionar e encaminhar a Camara Municipal de Itapetim os
empregados necessarios a realizagdo dos servigos, de acordo com a qualificagao
minima exigida, observado os quantitativos de pessoal solicitados, sem vinculagéo as
quantidades estimadas na Tabela constante no item 04 deste Termo de Referéncia;
9.2.1. Fornecer relacdo nominal dos empregados que atuardo junto a Camara
Municipal de Itapetim, indicando a fungao, enderego residencial, horario de trabalho e
local da prestagao do servico;

9.3. Providenciar a imediata substituicdo de qualquer empregado considerado
inadequado a execugao dos servigos contratados;

9.4. Promover treinamento e reciclagem dos empregados que prestam servigos para
a Camara Municipal de Itapetim, de acordo com as necessidades do servigo e sempre
que o gestor do contrato entender conveniente a adequada execu¢ao dos servigos
contratados;

9.5. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade da
Camara Municipal de Itapetim, quando tenham sido causados por seus empregados
durante a execugao dos servigos;

9.6. Manter os seus empregados devidamente identificados por meio de cracha e
uniforme, nos casos em que este ultimo for obrigatdrio;

9.7. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
Camara Municipal de Itapetim, mediante vale transporte ou por meios préprios;

9.8. Fornecer EP| (Equipamentos de Protecao Individual) aos seus empregados,
impondo penalidade aqueles que se negarem a usa-los;

9.9. Disponibilizar mecanismo de controle de ponto nos locais da prestagao de servigo;
9.10. Cabera a CONTRATADA manter um profissional de nivel médio devidamente
comprovado por diploma emitido por instituicao legalmente credenciada pelo MEC e
experiéncia anterior comprovada, para representa-la junto a CONTRATANTE, para
fins de promover a supervisao e controle do pessoal que vier a exercer as atividades
junto a Camara Municipal de Itapetim, respondendo perante a Camara Municipal de
Itapetim por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelo pessoal, inclusive, o
cumprimento da carga horaria;

9.10.1. O referido profissional devera, obrigatoriamente, inspecionar os postos de
trabalho no minimo 01(uma) vez por semana, apresentando relatério das eventuais
ocorréncias de faltas, atrasos, compensacées, bem como apresentar, juntamente com
a nota fiscal de prestacdo de servigo, o comprovante de pagamento de salarios,
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solicitadas e demais tarefas pertinentes ao gerenciamento dos funcionarios envolvi
na execucao dos servigos;

9.10.2. Encaminhar mensalmente a Camara Municipal as faturas dos servicos
prestados, junto com a relagao nominal dos empregados e os comprovantes exigidos
nos subitens abaixo, sendo que para o cumprimento desta obrigacdao, deverao ser
entregues as copias dos comprovantes do més anterior ao més de referéncia da
fatura;

9.10.2.1. Apresentar copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletronico
ou meio que ndo seja padronizado (Sumula n.°. 338/TST).

9.10.2.2. Apresentar comprovantes de pagamento dos salarios dos empregados.
9.10.2.3. Apresentar comprovantes dos recolhimentos do FGTS;

9.10.2.4. Apresentar comprovantes de recolhimentos das contribuigoes ao INSS;
9.10.2.5. Apresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais e o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expire o prazo de validade.

9.11. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

9.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por
meio de representante mencionado no item 6.8 acima;

9.13. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo
ou em parte, servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos e incorrecées;
9.14. Observar o horario de trabalho estabelecido pela Camara Municipal de Itapetim,
em conformidade com as leis trabalhistas;

9.15. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagoes
respectivas;

9.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes trabalhistas, todas as condiges de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

9.17. Fornecer os contracheques aos empregados até o dia do pagamento,
devidamente preenchidos, de forma detalhada, contendo as rubricas, visando
possibilitar a fiscalizagao do MP, nos termos que trata a IN-MP n.° 03/2009;

9.18. Efetuar os registros nas carteiras de trabalho dos empregados, visando
possibilitar a fiscalizagao do Ministério do Trabalho;

9.19. Assumir a responsabilidade:

9.19.1. Por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que os seus empregados ndo manterao nenhum vinculo empregaticio com a
Camara Municipal de Itapetim;

9.19.2. Por todas as providéncias e obrigagées estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da Camara Municipal de Itapetim;

9.19.3. Por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengéo,
conexao ou continéncia;

9.19.4. Pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

Sao obrigagdes da Contratada:

9.20. Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposicdes dos
Artigos 115 a 123 da Lei Federal n.° 14.133/21. i
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CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGCAO E EXTINGAO:

10.1. Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo
Contratante ou por acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos
Artigos 124 a 136 e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, ocorrera nas hipoteses e disposigoes
dos artigos 137 a 139, todos da Lei Federal n.° 14.133/21.

10.2. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do art. 124, da Lei
Federal n.° 14.133/21, o Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servicos, de até o
respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial atualizado
do contrato. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido,
salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

. 11.1. Executada a presente contratagao e observadas as condi¢gdes de adimplemento
das obrigagbes pactuadas, os procedimentos e condigdes para receber o seu objeto
pelo Contratante obedecerao, conforme o caso, as disposigoes do Art. 140, da Lei
Federal n.° 14.133/21.

11.2. Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento
provisorio, se dara pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do Contatado.

11.3. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura
pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observagdo ou vistoria, que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

12.1. O licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada

a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no art. 155, da Lei

Federal n.° 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condigdes, regras, prazos e
. procedimentos definidos nos Artigos 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes

sancgoes:

a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a

inexecucado parcial do contrato, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade

mais grave;

b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do

contrato, por dia de atraso injustificado na execugao do objeto da contratagéo;

¢ —multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragoes

administrativas previstas no referido art. 155;

d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e

indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangéo, pelo prazo de dois anos,

aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV,

V, VI e VIl do caput do referido art. 155, quando nao se justificar a imposi¢cao de

penalidade mais grave;

e — declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo

Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos,

aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VI, 1X,

X, Xl e Xll do caput do referido art. 155, bem como pelas infragbes administrativas

previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do mesmo artigo que just"ﬁ uem a
I
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imposicdo de penalidade mais grave que a sancgao referida no § 4° do referido
156;

f — aplicagdo cumulada de outras sancgoes previstas na Lei Federal n.° 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apds
a comunicagao ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela
do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratoérios de
1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

13.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e
desde que o Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera
admitida a compensacao financeira, devida desde a data limite fixada para o
pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.

13.2. Os encargos moratérios devidos em razdao do atraso no pagamento serdo
calculados com utilizagao da seguinte formula:

EM =N x VP x |, onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = valor da parcela a ser paga; e

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:

| = (TX + 100) + 365, sendo:

TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipétese do
referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:
14.1. Sao obrigagdes das partes quanto a observancia dos direitos presentes na
LGPD:

a - As partes contratantes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
que é a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato, independentemente de
declaragdo ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da
Lei 13.709/18.

c - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das
hipéteses permitidas em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for
o caso, sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias uteis sobre todos os
contratos de sub-operagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
f - O Contratado devera exigir de sub-operadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao

formulados. ’{ﬂ/\
/i
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h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorroga
mediante justificativa, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado
elimina-los, com excec¢ao das hipoteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de dados devem ser
desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados
pelo Contratante nas hipoteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragcdes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a Autoridade Nacional de Protegao de Dados, por meio de opinides técnicas
ou recomendacgoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
15.1. Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da
Comarca de Itapetim.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02 (duas) vias, o

qual vai assinado pelas partes.

Itapetim - PE, 28 de fevereiro de 2025
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‘Por seu Premdente José Junio Moreira da Silva

CONTRATANTE
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ESUTA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA
por seu Representante Ricardo José Delfino Bernardo
CONTRATADO




